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Données socio-économiques Territoriales
Territoire de I'’Arrageois
Le Découpage territorial de I’Arrageois est le suivant : 5 EPCI, 11 Cantons, 203 Communes

L’Arrageois est le 3°™ territoire le plus peuplé du Département avec 188 422 habitants, soit 12,9 %
de la population départementale.

Au premier trimestre 2013, le taux de chémage sur la Zone d’Emploi d’Arras s’élevait a 10,1 % contre
14,2 % au niveau Départemental et 10,4 % au niveau national.

La part des chdmeurs de longue durée (41,7 % des demandeurs en Mai 2013) a augmenté de 18,5 %
sur la zone d'emploi d'Arras entre mai 2012 et mai 2013.

En mai 2013, un demandeur d’emploi en catégorie ABC est inscrit en moyenne depuis 16,1 mois.!

La Zone d’Emploi d’Arras présente une part importante de I'emploi présentiel notamment dans le
domaine de la production de biens et services non-délocalisables. Le bon niveau de formation de la
population et le bon niveau de vie de la population qui peuvent soutenir la consommation sont
également des atouts.

En revanche, le vieillissement de la population, la baisse des besoins de main-d’ceuvre et
I'augmentation de la demande d’emploi qui s’accélére font partie des problématiques identifiées.
Enfin, le marché du travail est constitué d’'une majorité de CDD (en particulier des contrats
saisonniers dans |’agriculture), ce qui entraine un phénomene de précarité.

Territoire d’'intervention d’AISM

L’AISM est située a Ecourt-Saint-Quentin, Commune de 1800 habitants, intégrée a la Communauté
de Communes de Marquion Osartis totalisant 30000 habitants pour 33 Communes.

En matiére de logement, le SCOT Osartis-Marquion compte en 1999, 15752 logements, dont 419
résidences secondaires.

Prés de 30 % des logements sont vacants, soit 699 logements, seul 2.2 % des logements sont
collectifs. Il y a une forte prédominance du logement individuel.

La caractéristique de I’habitat est d’étre plus ancien que dans le reste de la région Nord Pas de Calais.
En effet, 64.3 % des logements a Marquion et 40.7 % de ceux a Osartis, ont été construits avant
1949.

61 % de la population est propriétaire de son logement.

Population du territoire :

Prés de 40 % de la population est concentrée sur I'axe d’habitation de Corbehem, Brebieres, VitryEn
Artois et Biache Saint Vaast.

Une densité de 122 habitants au Km? relativement faible qui s’explique par les autres Communes peu
peuplées.

1 Source : Péle Emploi



Taux de chdmage :

Il y a 17758 actifs sur le territoire de Marquion Osartis. Le taux de chémage est a 13.5 % (réf. année
1999). La part des chémeurs longue durée a tendance a augmenter, ce qui rend la situation au regard
de I'’emploi assez fragile.

Situation sociale de la population :

La situation des habitants du SCOT Marquion Osartis est plus favorable que celle constatée au
niveau régional :
- Les populations en difficulté sont moins nombreuses
- Le montant des minima sociaux versés par la CAF sont deux fois moins élevés
- Les logements HLM sont rares
- Moins de familles monoparentales

Dispositif Petite Enfance
- Consultations PMI

- GYM BABY
- Relais Assistante Maternelle

- Creches associatives et Parentales

Dispositif Parentalité
- Actions collectives sur CORBEHEM et BIACHE SAINT VAAST (AMF)

- Actions AMI

Dispositif Logement
- Commission Logement

Dispositif social
- Permanences service social

- Restos du cceur
- Secours Catholique
- Laverie Sociale (Vitry-En-Artois)

Dispositif Institutionnel
- Permanences CPAM, CAF, CARSAT, POLE EMPLOI, CAPEMPLOI

- Antenne Mission locale

Dispositif RSA
- Accompagnement Référent RSA pour les BRSA socle

- Equipes partenariales

Insertion sociale :
- Emergence de Projet de VIE et Atelier du Savoir (FIEP)

- Suivi Individuel SAMPS

Insertion professionnelle :
- RAPPCIBC

- RAPP ELAN



- MEDIATION ELAN
- AIDE A LA MOBILITE (SIT)

Insertion IAE

- ACIEVE
- AlAISM

DISPOSITIF Formation Emploi

- Maison de I'Emploi et de Formation

- Atelier Personnalisé Professionnel (Greta)

- AEPP (SIADEP)

Données RSA - Territoire de I’Arrageois

FOYERS

Catégorie RSA Département | ARRAGEOIS Département ARRAGEOIS
RSA Activité 17 032 1709 24,9% 26,0%

RA Socle | ¢ 319 680 9,2% 10,4%

+ Activité

RSA Socle 44 291 4044 64,6% 61,6%

RSA Jeune 183 22 0,3% 0,3%

NC 701 110 1,0% 1,7%
Total général 68 526 6 565 100,0% 100,0%

Le territoire de I’Arrageois compte 6 565 Foyers et 8 311 Bénéficiair
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Répartition entre BRSA soumis a Droits et devoirs et non-soumis.

es du RSA (BRSA).
\

La répartition des BRSA par
type de RSA percu dans
I’Arrageois est sensiblement
semblable
Département a plus ou moins
3 points de différence.

N

% Soumis bl
TERRITOIRE BRSA Soumis DD Non Soumis DD ’ DD Soumis
DD
ARRAGEOIS 8311 5494 2817 66% 34%
Total général 88 352 59 426 28 926 67,26% 32,74%

La répartition entre ces deux statuts dans I’Arrageois est proche de celle au niveau départemental. Le
nombre de BRSA soumis a droits et devoirs représente 9,2 % du total au sein du Département.

a celle




En termes de typologie des BRSA (sexe et age), 59 % des BRSA soumis a

14,2 %.
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Répartition par tranche d'age des
BRSA soumis DD - TERRITOIRE
1475
1600 1 1205
1400 -~ 019
1200 -+ 780 915
1000 -+
800 -
600 1 200
400
200 A
0 T T T T T 1
-de 26a 30a 40a 50a 60
25 29 39 49 59 ans
ans ans ans ans ans et+
N J

droits et devoirs (soumis DD) de I’Arrageois sont des femmes.

Les BRSA ayant entre 30 et 39 ans représentent la tranche d’age la plus
importante : 26,6 % dans ’Arrageois et 26,9 % dans le Département. La
part des Jeunes de moins de 25 ans est respectivement de 15,4 % et
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A I'échelle du territoire, la répartition
des BRSA par classe d’age démontre que
I'orientation vers la sphére
professionnelle et notamment Podle
Emploi augmente a mesure que les BRSA
vieillissent. L'orientation vers la sphere
solidarité est privilégiée chez les moins
de 30 ans.

En revanche, [|orientation vers des
structures de l'insertion professionnelle
reste relativement stable quelque soit
I'age



Données RSA - Territoire d’intervention de '’AISM
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Le territoire d’'intervention de I'AISM

foyers BRSA.

Catégorie RSA

RSA Activité
RSA Socle
+ Activité
RSA Socle
RSA Jeune

NC

Total général

compte 1146

ARRAGEOIS STRUCTURE
1709 361
680 128
4044 627
22
110 30
6 565 1146

A noter, la part plus importante de BRSA relevant du RSA Activité sur le territoire de I'AISM en
comparaison avec la part territoriale : + 5,5 points.

Certaines disparités sont a relever concernant les territoires couverts par I’AISM dans sa mission de
référent solidarité. La Communauté de Communes de Marquion-Osartis se caractérise par son aspect
rural sur le secteur de Marquion avec un tissu économique et une activité faiblement développés. En
revanche, sur la partie Osartis (Vitry-en-Artois, Biache, Corbehem) le tissu économique et industriel
est plus important pouvant expliquer cette proportion assez élevé de BRSA relavant du RSA Activité.

BENEFICIAIRES
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Le territoire d’intervention de
I’AISM compte 862 BRSA soumis a
droits et devoirs soit 15,7 % des
BRSA du territoire de I’Arrageois.

La tranche d’age la plus importante est celle des 40-49
ans, représentant 24,8 % du nombre total de BRSA
soumis DD sur le territoire d’intervention de I’AISM. A
I'inverse, les plus de 60 ans ne représentent que 4,9 %.



Le public RSA accueilli par 'AISM

194 personnes ont été orientées par le Conseil e :Z:/t’a"‘he d:jf/su”e s

Général lors des équipes d’orientation vers
I’AISM entre janvier et juillet 2013 tout public
confondu.

Les classes d’ages les plus représentées sont les
40-49 ans et les 30-39 ans représentant
respectivement 34,5 et 21,1 % des BRSA
orientés vers le CCAS.

B Moinsde25ans mDe26a2%9ans ®mDe30a39ans

mDe40a4d49ans MDeS50a59%ans MDe60ans etplus

Répartition selon le sexe

Femmes Hommes TOTAL Femmes
54%
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Répartition selon la structure familiale
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Indicateur de suivi socio-professionnel

Non
Insertio Insertion Convocat| présentation Sorti Réorientati TOTAL
n sociale professionnelle | ion en cours aux e on
convocations

Nombre 96 112 26 11 1 2

Pourcent
age 39 45 10 4 0 1

Non présentation al Sortie Réorientation
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4%
Convocationencours -
11% —
nsertion sociale
39%
Insertion professionne|
45%
Logement

L’analyse des Echelles de Distance a I'Emploi (EDE) se base sur 3 101 BRSA interrogés au niveau du
territoire de I’Arrageois dont 366 sur le territoire d’intervention de I’AISM.

Au niveau territorial

=54

1-Satisfait de mon
I +

J 61,0%

J 60,2%

2 -Monlogement est b 21,7%
inadapté ( 21,2%

6 -Pas de logement

I
3 -Hébergement provisoire 9,7%
qui me convient 8,8%

4 -Logement éloigné de 1,3%

tout 1,7%

5 - Dois quitter mon 3,9%
logement ;r’ 4,8%
2,5%

)} 3,3%
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Au niveau de la structure

366 BRSA accompagnés par I'AISM ont été

interrogés lors
permettant ainsi
analyse des EDE.

des

6 derniers

mois,

la réalisation de cette

L’analyse des Echelles de Distance a I'Emploi (EDE) sur
I’Arrageois indique une satisfaction a 60,2 % des BRSA
interrogés sur le territoire soit un taux semblable a
celui du Département (61 %).

A noter que les BRSA agés de plus de 50 ans sont
satisfaits de leur logement pour plus de 70 % d’entres
eux.
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logement I’ 9,8% 1 ARRAGEOIS
3,3%
6 -Pas de logement ] 7,1% WIAISM




touche
particulierement les moins de 25 ans: seuls 40 % sont

Il est a relever que 9,8 % des BRSA interrogés sont dans
I'obligation de quitter leur logement et 7,1 % n’ont pas de
logement soit des taux plus élevés qu’a I'échelle de
problématique

plus
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Femmes semblent plus contraintes en termes de mobilité

car ne disposant que des transports en commun : 47,5 %

contre 28,1 % pour les BRSA Hommes.
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constater que 36 % des BRSA agés de 60 ans et plus
déclarent ne bénéficier d’aucun moyen de transport
contre 15 % des moins de 25 ans.

La problématique de mobilité est principalement
liée aux transports en commun. 20,8 % des BRSA
de I'AISM ne disposent que des transports en
commun contre 40,4 % au sein du territoire de
I’Arrageois. De fait, soit les personnes ne disposent
d’aucun moyen de transport (25,6 %), soit elles
sont mobiles sur moins de 25 km (27 %).

Les femmes sont plus impactées : 56,5 % n’ont, soit
aucun moyen de transport, soit seulement les
transports en commun.




Santé

( N
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Parmi eux, 46 % des BRSA de plus de 60 ans déclarent
ne pas pouvoir reprendre une activité.
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Seuls 39,3 % des BRSA de I’AISM déclarent ne pas avoir
de problémes de santé et 23,3 % ne peuvent reprendre
gu’une activité adaptée contre 9,2 % sur |’Arrageois.
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Disponibilité et Adaptabilité
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Disponibilité pour un Emploi indisponibles. A noter que 41 % des plus de 60 %
g ) .,
el T afflrmejnt ne pas savoir ’s ils sgnt ou non
pas ment disponibles pour un retour a 'emploi.
12% 36%
5 -Pas pour 4
l'instant _
{probl. . /LI ) 35,8%
administrati 1-Immédiatement || 21,5%
fs) :
20% 2 -A temps partiel | ( 7'9A12 0%
] d © ARRAGEOIS
3 - Avec des formations / 13,0% L AISM
:4'P35 3-Avecdes 2-A te.mps Accompagnateurs
L s formations partist i
quelemploi F 8% 4 -Pas n'importe quel 10,9%
11% ¢ emploi ) 31,9%
Accompagn ]
ateurs 5 -Pas pour l'instant {(probl. 20,6%
\e 13% ) administratifs) 19,3%
] 11,6%
, . 6 -Ne sais pas 11,4%
En revanche, plus de 90 % déclarent ne pas avoir |
de probleme a s’adapter a un emploi. N
4 B
A En termes de disponibilité, les BRSA
C ) 89,3% , . . N
1-Aucun probleme ) 63,1% accompagnés par I’AISM sont moins enclins a
1 . . o
i I acceptgr n |m\porte quel‘ e'mpI0| (31,9 %)
collegues r 11,7% contrairement a la part territoriale.
3 - Difficultés  travailler en sa%14 o Les BRSA interrogés par I'AISM présentent plus
“auipe l ' de problémes d’adaptabilité que sur le territoire
HEER e etie 1%’% de [I’Arrageois, notamment au niveau de la
. relation avec les collegues et les difficultés a
5 -Problemes avecla 0,8% i J )
hiérarchie 0,8% H ARRAGEOIS travailler en équipe.
o-somvent | 47:2% BLAISM La composition des ménages avec une
-Souven 5 5% . .
_ proportion assez forte de BRSA vivant seuls peut
- _/  &tre un des facteurs explicatifs de ce constat.

Socialisation

Les canaux de socialisation des BRSA de
I’AISM passent principalement par les
clubs et associations (26,5 % contre 8,5 %
au niveau de [I’Arrageois) et par les
personnes extérieures a la famille (38,3 %
contre 53,3 % sur I’Arrageois).
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Aides Financiéres
Territoire de I’Arrageois

En 2012, 919 demandes d’APRE (Aide Personnalisée au Retour a 'Emploi) ont été accordées pour un
montant total de 420 132 € au niveau Départemental. La part du territoire de I’Arrageois représente
22 % de ce montant et du nombre total d’aides accordées.
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Incidences Famille
8%
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En ce qui concerne le FAJ Individuel (Fonds d’Aides aux Jeunes), 231 aides ont été accordées en 2012
sur I'Arrageois pour un montant de 97 314 €. Cela représente respectivement au niveau
Départemental 11,9 % (de 1 942 FAJ Individuels) et 13,8 % (de 706 776 €).

Sur 15960 secours d’urgence accordés en 2012 pour un montant total de 3278308 € sur le
Département, respectivement 8,1 % (soit 1286 aides) et 8,4 % (soit un montant de 274 987 €)

correspondent a I’Arrageois.

Enfin, 7 % des aides accordées (soit 398 aides) au titre du FSL en 2012 I'ont été sur le territoire de
I’Arrageois pour un montant de 161 910 € (soit 8 % du montant financier global).

En I'absence de PLIE sur le territoire d’intervention de I’AISM, le Conseil Général est le seul financeur
en termes d’aides spécifiques.

Territoire d’'intervention d’AISM

Indicateur d’aides financiéres par commune (année 2012)
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Total APRE 2012 : 35 699 €
Indicateur d’aides financiéres par commune (janvier a juin 2013)
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